§ 68

1. Ustala sie nastepujgcg symbolike i skale biezgcego oceniania zachowania dla
klas I-111:

6 - uczen zachowuje sie wzorowo/(zachowanie wzorowe)

5 — uczen zachowuje sie bardzo dobrze/ (zachowanie bardzo dobre)
4 — uczeh zachowuje sie dobrze (zachowanie dobre)

3 — uczen zachowuje sie poprawnie/ (zachowanie poprawne)

2 — uczen musi popracowac nad zmiang swojego zachowania/(zachowanie
nieodpowiednie)

2. Kryteria oceny biezgcej z zachowania:

6 - Uczen sumiennie przygotowuje sie do zajeC, czesto podejmuje zadania
dodatkowe. Nie opuszcza zaje¢ szkolnych, a sporadyczne nieobecnosci ma
zawsze usprawiedliwione. Zawsze uzupetnia braki wynikajgce z nieobecno$ci.
Zawsze zwraca sie kulturalnie i taktownie do oséb dorostych i réwiesnikow,
nigdy nie uzywa stéw brzydkich. Przestrzega zasad bezpieczenstwa. Jest
zawsze kolezenski. Jest punktualny. Wzorowo zachowuje sie podczas
wycieczek, wyjs¢, uroczystosci i zaje¢ szkolnych. Sumiennie i rzetelnie petni
powierzone mu przez nauczycieli funkcje, np. dyzurnego. Zawsze dba i szanuje
mienie wiasne, cudze i szkolne. Aktywnie i chetnie uczestniczy w zyciu klasy i
szkoty. Zawsze utrzymuje tad i porzadek w miejscu pracy.

5 - Uczenh jest zawsze przygotowany do zaje¢. Ma usprawiedliwione wszystkie
nieobecnosci i uzupetnia braki z nimi zwigzane. Najczesciej zwraca sie
kulturalnie i taktownie do oséb dorostych i réwiesnikéw. Stara sie przestrzegac
zasad bezpieczenstwa. Jest kolezenski. Sporadycznie spdznia sie na zajecia.
Bez zastrzezen zachowuje sie podczas wycieczek, wyjs¢, uroczystosci i zajec
szkolnych. Bez zastrzezen petni powierzone mu przez nauczycieli funkcje, np.
dyzurnego. Dba i szanuje mienie wtasne, cudze i szkolne. Chetnie uczestniczy
w zyciu klasy i szkoty. Utrzymuje tad i porzgdek w miejscu pracy.

4 — Uczen zazwyczaj jest dobrze przygotowany do zajec, a jego nieobecnosci
sg zazwyczaj usprawiedliwione. Zwykle zwraca sie kulturalnie i taktownie do
osOb dorostych i rowiesnikow. Zdarza mu sie nie przestrzega¢ zasad
bezpieczenstwa, ale poprawia swoje zachowanie po zwrdceniu uwagi przez
nauczyciela, zwykle jest kolezenski. Zdarza mu sie bra¢ udziat w ktotniach i
sporach. Spoéznia sie na zajecia. Nie sprawia wiekszych trudnosci podczas
wycieczek, wyjs¢ i zaje¢ szkolnych. Zwykle sumiennie i rzetelnie petni



powierzone mu przez nauczycieli funkcje, np. dyzurnego. Zwykle dba i szanuje
mienie wtasne, cudze i szkolne. Uczestniczy w zyciu klasy i szkoty. Zwykle
utrzymuje tad i porzgdek w miejscu pracy.

3 — Uczen zwykle zwraca sie kulturalnie i taktownie do oséb dorostych i
réwiesnikow. Uczen czesto jest nieprzygotowany do zajec¢. Jego nieobecnosci
sg czesto nieusprawiedliwione. Czasami nie przestrzega zasad
bezpieczenstwa. Czasami jest konfliktowy, bierze udziat w kitdtniach, bojkach i
sporach. Czesto spdznia sie na zajecia. Czasami sprawia kiopoty
wychowawcze podczas wyjsC, wycieczek i zajeC szkolnych. Nie zawsze
wywigzuje sie z powierzonych mu funkcji, np. dyzurnego. Czasami niszczy i nie
szanuje mienia wtasnego, cudzego i szkolnego. Niechetnie uczestniczy w zyciu
klasy i szkoty. Czasami nie utrzymuje tadu i porzgdku w miejscu pracy.

2 - Uczen czesto niegrzecznie i nietaktownie zwraca sie do dorostych osob i
rowiesnikow, czasami uzywa wulgaryzméw. Uczeh bardzo czesto jest
nieprzygotowany do  zaje¢. Jego nieobecnosci sg  zazwyczaj
nieusprawiedliwione. Czesto nie przestrzega zasad bezpieczenstwa. Czesto
jest niekolezenski i konfliktowy, czesto bierze udziat w kitétniach, bojkach i
sporach. Nagminnie spdznia sie na zajecia. Czesto sprawia kiopoty
wychowawcze podczas wyjs¢, wycieczek i zajeC szkolnych. Czesto nie
wywigzuje sie z powierzonych mu funkcji, np. dyzurnego. Czesto niszczy i nie
szanuje mienia wtasnego, cudzego i szkolnego. Nie uczestniczy w zyciu klasy i
szkoty. Czesto nie utrzymuje tadu i porzgdku w miejscu pracy.

2 Oceng wyjsciowg jest ocena - zachowanie bardzo dobre.

3. Uczen poprzez swoje dziatania moze mieC ocene podwyzszong ale réwniez
obnizona.



